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労働安全衛生基本理念 

当社は、労働安全衛生活動の確実な実施は、企業経営の基盤であることを認識し、当社で働く

人及び地域社会の安全・健康に及ぼす影響を最小限となるよう企業活動の中で労働安全衛生管理

を徹底し、自負できる職場を目指します。 

 

労働安全衛生方針 

当社は、以下に基づき労働安全衛生マネジメントシステムの継続的な改善を図り、労働安全衛

生活動に対して協力していくことを約束します。 

 

(1) 当社の安全で快適な職場環境の形成と傷害や疾病を予防するため、危険源を確実に捉え、

それを評価し、改善を行う労働安全衛生マネジメントシステムを構築する。 

 

(2) 労働安全衛生関連の法令、規則、規定、ISO45001 規格要求及び顧客からの労働安全衛生

要求事項を順守し、労働災害の防止に努める。 

 

(3) 労働安全衛生目標を定めて、労働安全衛生の継続的改善に努める。 

 

(4) 労働安全衛生方針は当社で働く全ての人に周知し、安全衛生教育を実施し、一人一人の労

働安全衛生についての向上を図ります。 

 

(5) 上記の事柄がマネジメントレビューによって毎年改善策を見直します。 

 

(6) 労働安全衛生方針は、社外にも公開します。 
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